广外工〔2016〕6号

关于推荐我校第四届教代会
执行委员会委员、校工会委员会委员
和校工会经费审查委员会委员候选人的通知
各二级工会：
根据学校工作安排，我校将于2017年4月中旬召开第四届教职工代表大会和工会会员代表大会（以下简称“双代会”）。请各二级工会在本单位党组织的领导下，按照本通知要求，广泛发动群众，如期完成校教代会执行委员会委员和校工会委员会委员（以下简称“双代会”委员）和校工会经费审查委员会委员（以下简称经审委委员）候选人的推荐工作。
一、推荐“双代会”委员候选人
根据中华全国总工会《关于地方工会召开代表大会及组成工会委员会、经费审查委员会的若干规定》的规定，选举“双代会”委员采用差额选举办法。“双代会”委员采取“两块牌子、一套人马”的建制，一经当选即同时担任。

（一）“双代会”委员候选人基本条件
1、应为第四届“双代会”代表；
2、拥护党的路线、方针、政策,有较强的全局意识、大局意识和奉献精神，关心学校教育事业的建设和发展，关心教职工各项正当权益的保护；
3、廉洁奉公、作风民主，具有较强的维权意识和议事、办事能力，能正确行使民主权利并自觉接受教职工监督；
4、在本职工作岗位上勤勉敬业，起模范带头作用。

（二）“双代会”委员候选人名额
第四届“双代会”选举产生“双代会”委员21名，差额推荐候选人23名。
（三）“双代会”委员候选人产生办法
1、第四届“双代会”委员候选人采取两轮推荐的办法；
2、各二级工会根据本通知的精神，在全校范围内推荐21名候选人名单（第一轮），经同级党组织审核后于12月23日前报校工会；
3、第四届“双代会”筹备工作领导小组在第一轮二级工会推荐的候选人名单的基础上，提出30名候选人预备人选名单，并通过二级工会主席办公邮箱公布；
4、各二级工会于校工会公布候选人预备人选名单之日起一周内，广泛听取本会教职工意见，从30名候选人预备人选名单中再次推荐21名候选人名单（第二轮），经同级党组织审核后报校工会；
 5、第四届“双代会”筹备工作领导小组在各二级工会第二轮推荐候选人名单的基础上按差额率不低于8%提出23名候选人建议名单，报学校党委和上级工会批准。
二、推荐经审委委员候选人
根据中华全国总工会《关于地方工会召开代表大会及组成工会委员会、经费审查委员会的若干规定》、《基层工会经费审查委员会工作条例》等的规定，选举经费审查委员会委员采用等额选举办法。对推荐经审委委员候选人提出以下要求：
（一）经审委委员候选人基本条件
1、拥护党的路线、方针、政策；

2、密切联系群众，热心工会经审工作，懂得财经政策；

3、坚持原则、求实公正、廉洁奉公。
（二）经审委委员候选人构成

经审委委员候选人中一般应包括工会干部、财会或审计人员和其他的会员群众代表。
（三）经审委委员候选人名额
第四届“双代会”选举产生经审委委员5名。
（四）经审委委员候选人产生办法
1、经审委委员候选人采取两轮推荐的办法；

2、各二级工会根据本通知的精神，在全校范围内推荐5名候选人名单（第一轮），经同级党组织审核后于12月23日前报校工会；

3、第四届“双代会”筹备工作领导小组在第一轮二级工会推荐的候选人名单的基础上，提出7名候选人预备人选名单，并通过二级工会主席办公邮箱公布；

4、各二级工会于校工会公布候选人预备人选名单之日起一周内，广泛听取本会教职工意见，从7名候选人预备人选名单中再次推荐5名候选人名单（第二轮），经同级党组织审核后报校工会；

 5、第四届“双代会”筹备工作领导小组在各二级工会第二轮推荐候选人名单的基础上提出5名候选人建议名单，报学校党委和上级工会批准。
校工代会和教代会是广大教职工参与学校民主管理、民主监督、维护自身权益的重要途径，各二级工会应以认真的态度做好第四届“双代会”校教代会执委会委员、校工会委员会委员和校工会经费审查委员会委员候选人的推荐工作，确保第四届“双代会”的各项筹备工作顺利进行。
附件：1、广东外语外贸大学第四届“双代会”委员候选人推荐名单表
2、广东外语外贸大学工会经费审查委员会委员候选人推荐名单表
第四届“双代会”筹备工作领导小组
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附件2：

广东外语外贸大学工会经费审查委员会委员候选人推荐名单表
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